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รายการ 
มี(ระบุจ านวนเร่ืองและมีการ

ด าเนินการอย่างไร 
ไม่มี หมายเหตุ 

การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 

1. มีข้อบังคับและประกาศที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
โดยมีการก าหนดไว้เป็นเกณฑ์การ
ประเมินในแบบข้อตกลง 
 2. มีการประเมินการปฏิบัติงาน
ทุก ๆ 6 เดือน 
3. มีคณะกรรมการประเมินผล
การปฏิบัติงานกองบริการ
การศึกษา 
4. แจ้งผลการประเมินการ
ปฏิบัติงานให้บุคลากรรับทราบ 
 

/ 

 

งบประมาณที่ไดร้ับไม่
ครอบคลมุตามภารกิจของ
หน่วยงาน 
 

1. มีหลักเกณฑ์และแนวนโยบาย
ที่ชัดเจน 
2. มีเอกสารแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ 
3. เสนอที่ประชุมกองบริการ
การศึกษา 

/ 

 

 
 
 

ลงชื่อ................................................................. 
                                                             (นายมานิตย์ สารค า) 

                                                             ผู้รายงาน 
 
 

ลงชื่อ................................................................ 
                                                                         (นางศิโรวรรณ อินศร) 

                                                                         ผู้อ านวยการกองบริการการศึกษา                                                  


